Postevita Posteitaliane

GruppoAssicurativoPostevita

ADDENDUM N.1/2020

RELATIVO ALLA CONVENZIONE - POLIZZA N. 195 - PER LA GARANZIA ASSICURATIVA
A FAVORE DEGLI ADERENTI A PREVIMODA IN CASO DI PREMORIENZA O INVALIDITA

TRA

POSTE VITA S.P.A— SOCIETA CON SOCIO UNICO SOGGETTA ALLA DIREZIONE E COORDINAMENTO DI
POSTE ITALIANE S.P.A., CON SEDE IN ROMA VIALE BEETHOVEN, 11 * PARTITA IVA 05927271006 »
CODICE FISCALE 07066630638 * CAPITALE SOCIALE EURO 1.216.607.898,00 IV. eISCRITTA AL
REGISTRO DELLE IMPRESE DI ROMA AL N. 29149/2000 REA 934547, * ISCRITTA ALLA SEZIONE |
DELLALBO DELLE IMPRESE DI ASSICURAZIONE AL N. 1.00133 ¢ AUTORIZZATA ALL’ESERCIZIO
DELUATTIVITA ASSICURATIVA IN BASE ALLE DELIBERE ISVAP N. 1144/1999, N. 1735/2000, N.
2462/2006 E N. 2987/2012  SOCIETA CAPOGRUPPO DEL GRUPPO ASSICURATIVO POSTE VITA, |
ISCRITTO ALL’ALBO DEI GRUPPI ASSICURATIVI AL N. 043 o VI RAPPRESENTATA NELLA PERSONA DEL
DOTT. MAURIZIO CAPPIELLO, DIRETTORE GENERALE MUNITO DEI NECESSARI POTERI (DI SEGUITO,
“POSTE VITA”);
E

PREVIMODA — FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE A CAPITALIZZAZIONE PER | LAVORATORI
DELLINDUSTRIA TESSILE — ABBIGLIAMENTO, DELLE CALZATURE E DEGLI ALTRI SETTORI INDUSTRIALI
DEL SISTEMA MODA — CON SEDE IN VIALE SARCA N. 223, 20126 MILANO — C.F. 97226200158 —
ISCRITTO ALUALBO DEI FONDI PENSIONE CON IL NUMERO 117 - NELLA PERSONA DEL LEGALE
RAPPRESENTANTE ROBERTO ARIOLI (DI SEGUITO “PREVIMODA”),

Premesso che:

- nel Settembre 2017 le Parti addivenivano alla sottoscrizione della convenzione relativa al
Contratto di Assicurazione collettivo in caso di premorienza o invalidita a favore degli
aderenti a Previmoda (di seguito la “Convenzione”);

- le Parti hanno inteso rinnovare tacitamente la Convenzione per un periodo ulteriore di tre
anni con decorrenza alle ore 00:00 del 01.10.2020 e scadenza alle ore 24:00 del 30.09.2023;

- le Parti convengono di modificare il contenuto dell'art. 10 della Convenzione mediante
Iintroduzione di una nuova previsione in materia di trattamento dei dati personali, in linea
con quanto previsto dal GDPR.

Tutto cio premesso

Le Parti concordano di sostituire integralmente il contenuto dell’art. 10 della Convenzione
“Protezione dei dati personali”, con la previsione di seguito riportata:
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Postevita Posteitaliane

GruppodssicurativoPostavita
Art. 10 - “Trattamento dei dati personali. Riservatezza.”
“10.1 Trattamento dei dati personali

Nell’ambito del trattamento dei dati personali connesso all’espletamento delle attivita previste dalla presente
Convenzione, le Parti, ciascuna per le attivita di rispettiva e specifica competenza, opereranno in qualitd di
“Titolari autonomi”, nel pieno rispetto delle disposizioni dalla normativa sulla protezione dei dati personali.

Le persone autorizzate al trattamento saranno individuate dal Titolare ed opereranno sotto la sua diretta
autorita, attenendosi alle istruzioni dallo stesso impartite.

Le Parti si impegnano reciprocamente ad osservare ed a far osservare ai propri dipendenti e collaboratori, per
tutta la durata della presente Convenzione le disposizioni in materia di trattamento dei dati personali in
relazione alle attivita svolte ed in particolare a non comunicare, né diffondere a terzi alcuna informazione o
documentazione acquisita in ragione del presente contratto/accordo, pena I'assunzione di responsabilita per
i danni causati dall’'uso improprio.

| dati raccolti e/o trasmessi saranno utilizzati per le sole finalita di svolgimento dei servizi oggetto della
presente Convenzione e per il tempo strettamente necessario all’espletamento degli stessi.

Le Parti si impegnano ad adottare tutte le misure tecniche e organizzative adeguate al fine di assicurare
che il trattamento soddisfi i requisiti imposti dalla normativa applicabile e garantisca la tutela dei diritti
dell’interessato. Le stesse Parti si vincolano inoltre ad assicurare la riservatezza e la sicurezza dei dati e a
prevenire i rischi di distruzione e perdita anche accidentale dei dati, di accesso non autorizzato o di
trattamento non consentito o non conforme alle finalita della raccolta dei dati. Alla presente Convenzione
viene allegata l'informativa sul trattamento dei dati predisposta dalla Societa a beneficio degli interessati
(Allegato E).

10.2 Riservatezza

La Societd manterrd verso terzi la massima riservatezza e il segreto su quanto concerne dati, informazioni,
know-how, attrezzature e quant'altro riguardi l'organizzazione del Fondo.

Poste Vita si impegna a prendere ogni necessaria e/o opportuna precauzione al fine di adempiere all'obbligo
di segretezza, ivi compresa quella di portarlo a conoscenza del personale che, di volta in volta, verra addetto
all’'esecuzione delle attivita oggetto della presente CONVENZIONE e di curare che venga dal medesimo
osservato, restando a tutti gli effetti responsabile anche nei confronti del Fondo per qualsiasi eventuale
violazione.

FERMO IL RESTO

Roma, 12.11.2020

La Societa La Contraente
POSTE VITA S.p.A. : Previmoda

Maurizio Cappiello Roberto Airoli
Direttore Gerier Legale Rappresentante
oy d() PREVIMODA Fondo Pensione

Via T. Agudio, 1 - 20154 Milano (Ml)
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ADDENDUM N.1/2020

RELATIVO ALLA CONVENZIONE - POLIZZA N. 195 — PER LA GARANZIA ASSICURATIVA
A FAVORE DEGLI ADERENTI A PREVIMODA IN CASO DI PREMORIENZA O INVALIDITA

TRA

POSTE VITA S.P.A.— SOCIETA CON SOCIO UNICO SOGGETTA ALLA DIREZIONE E COORDINAMENTO DI
POSTE ITALIANE S.P.A., CON SEDE IN ROMA VIALE BEETHOVEN, 11  PARTITA IVA 05927271006 e
CODICE FISCALE 07066630638 ¢ CAPITALE SOCIALE EURO 1.216.607.898,00 1.V. *ISCRITTA AL
REGISTRO DELLE IMPRESE DI ROMA AL N. 29149/2000 REA 934547, * ISCRITTA ALLA SEZIONE |
DELL'ALBO DELLE IMPRESE DI ASSICURAZIONE AL N. 1.00133 e AUTORIZZATA ALL’ESERCIZIO
DELUATTIVITA ASSICURATIVA IN BASE ALLE DELIBERE ISVAP N. 1144/1999, N. 1735/2000, N.
2462/2006 E N. 2987/2012 » SOCIETA CAPOGRUPPO DEL GRUPPO ASSICURATIVO POSTE VITA,
ISCRITTO ALL’ALBO DEI GRUPPI ASSICURATIVI AL N. 043  IVI RAPPRESENTATA NELLA PERSONA DEL
DOTT. MAURIZIO CAPPIELLO, DIRETTORE GENERALE MUNITO DEI NECESSARI POTERI (DI SEGUITO,
“POSTE VITA");
E

PREVIMODA — FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE A CAPITALIZZAZIONE PER | LAVORATORI
DELL'INDUSTRIA TESSILE — ABBIGLIAMENTO, DELLE CALZATURE E DEGLI ALTRI SETTORI INDUSTRIALI
DEL SISTEMA MODA — CON SEDE IN VIALE SARCA N. 223, 20126 MILANO - C.F. 97226200158 —
ISCRITTO ALL’ALBO DEI FONDI PENSIONE CON IL NUMERO 117 - NELLA PERSONA DEL LEGALE
RAPPRESENTANTE ROBERTO ARIOLI (DI SEGUITO “PREVIMODA”),

Premesso che:

- nel Settembre 2017 le Parti addivenivano alla sottoscrizione della convenzione relativa al
Contratto di Assicurazione collettivo in caso di premorienza o invalidita a favore degli
aderenti a Previmoda (di seguito la “Convenzione”);

- le Parti hanno inteso rinnovare tacitamente la Convenzione per un periodo ulteriore di tre
anni con decorrenza alle ore 00:00 del 01.10.2020 e scadenza alle ore 24:00 del 30.09.2023;

- le Parti convengono di modificare il contenuto dell’art. 10 della Convenzione mediante
Iintroduzione di una nuova previsione in materia di trattamento dei dati personali, in linea
con quanto previsto dal GDPR.

Tutto cid premesso

Le Parti concordano di sostituire integralmente il contenuto dell’art. 10 della Convenzione
“Protezione dei dati personali”, con la previsione di seguito riportata:
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Art. 10 — “Trattamento dei dati personali. Riservatezza.”
“10.1 Trattamento dei dati personali

Nell’lambito del trattamento dei dati personali connesso all’espletamento delle attivita previste dalla presente
Convenzione, le Parti, ciascuna per le attivita di rispettiva e specifica competenza, opereranno in qualita di
“Titolari autonomi”, nel pieno rispetto delle disposizioni dalla normativa sulla protezione dei dati personali.

Le persone autorizzate al trattamento saranno individuate dal Titolare ed opereranno sotto la sua diretta
autorita, attenendosi alle istruzioni dallo stesso impartite.

Le Parti siimpegnano reciprocamente ad osservare ed a far osservare ai propri dipendenti e collaboratori, per
tutta la durata della presente Convenzione le disposizioni in materia di trattamento dei dati personali in
relazione alle attivita svolte ed in particolare a non comunicare, né diffondere a terzi alcuna informazione o
documentazione acquisita in ragione del presente contratto/accordo, pena I'assunzione di responsabilita per
i danni causati dall’uso improprio.

| dati raccolti e/o trasmessi saranno utilizzati per le sole finalita di svolgimento dei servizi oggetto della
presente Convenzione e per il tempo strettamente necessario all’espletamento degli stessi.

Le Parti si impegnano ad adottare tutte le misure tecniche e organizzative adeguate al fine di assicurare
che il trattamento soddisfi i requisiti imposti dalla normativa applicabile e garantisca la tutela dei diritti
dell’interessato. Le stesse Parti si vincolano inoltre ad assicurare la riservatezza e la sicurezza dei dati e a
prevenire i rischi di distruzione e perdita anche accidentale dei dati, di accesso non autorizzato o di
trattamento non consentito o non conforme alle finalita della raccolta dei dati. Alla presente Convenzione
viene allegata l'informativa sul trattamento dei dati predisposta dalla Societa a beneficio degli interessati
(Allegato E).

10.2 Riservatezza

La Societa manterra verso terzi la massima riservatezza e il segreto su quanto concerne dati, informazioni,
know-how, attrezzature e quant'altro riguardi l'organizzazione del Fondo.

Poste Vita si impegna a prendere ogni necessaria e/o opportuna precauzione al fine di adempiere all’'obbligo
di segretezza, ivi compresa quella di portarlo a conoscenza del personale che, di volta in volta, verra addetto
all'esecuzione delle attivita oggetto della presente CONVENZIONE e di curare che venga dal medesimo
osservato, restando a tutti gli effetti responsabile anche nei confronti del Fondo per qualsiasi eventuale
violazione.

FERMO IL RESTO

Roma, 12.11.2020

La Societa La Contraente

POSTE VITA S.p,A. Previmoda

Mauritio Cappigllo ‘ Roberto Airoli

Direttdrd G PREVIMOBAIFandeRensione

Via T. Agudio, 1 - 20154 Milano (MI)
2)F. 97226200158 |,
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