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         Spett.le Azienda 

 

 

         Milano, 10 aprile 2020 

 

OGGETTO: Scadenza 1° trimestre 2020 

 

A seguito dell’accordo sottoscritto dalle Parti Istitutive, in data  10 aprile 2020, relativo al versamento dei 

contributi del primo trimestre 2020 si forniscono le istruzioni circa le modalità applicative dello stesso.   

In base a quanto previsto dall’accordo, che si allega,  le aziende che intendono avvalersi della facoltà di 

sospendere i versamenti dei contributi previdenziali (a carico dell’azienda più la quota TFR) possono 

procedere come di seguito  generando due distinte  di versamento :  

 Una distinta  e un bonifico di pari importo che comprenda i seguenti contributi: 

a) aderente 

b) volontario aderente (se previsto) 

c) iscrizione aderente (se previsto) 

d) premio di risultato (se previsto) 

e) assicurativo 

Scadenza invio distinta: 20/04/2020 

Scadenza versamento: 20/04/2020 

 

 Una distinta che comprenda i seguenti contributi: 

a) Azienda 

b) TFR 

c) volontario azienda (se previsto) 

d) iscrizione azienda (se previsto) 

e) TFR silente 

Scadenza invio distinta: 20/04/2020 

Scadenza versamento: entro il 31/12/2020 

 

Per i lavoratori che cessano il rapporto di lavoro in corso d’anno le aziende provvederanno a versare tutti i 

contributi alle scadenze ordinarie 
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Le aziende che intendono avvalersi di quanto previsto dall’accordo, dovranno darne tempestiva  

comunicazione al fondo inviando una e-mail /pec ai seguenti recapiti: 

• fondo.previmoda@previmoda.it 

• fondoprevimoda@pec.notificafacile.it 

In assenza di tale comunicazione, le aziende che non effettueranno il versamento dei contributi 

previdenziali e assicurativi saranno considerate in omissione contributiva e sottoposte alla relativa 

procedura.  

Nella speranza di far cosa gradita, restiamo a disposizione per eventuali chiarimenti. 

 

          PREVIMODA 

Il Direttore 

  Fabio Cappuccio 


