D
9.19 Attivazione iscritto silente PREVIMODA

FONDO PENSIONE

Cognome (- ) Nome (. )
Codice Fiscale (- ) Qualifica e livello (- )

Sesso Nato a (* ) Prov. ( il )

Residente a ) Via (_ ON( )CAP( JProv.( )
Tel. (. ) Cell. ) E-mail ( )

D Autorizzo I'invio delle comunicazioni obbligatorie e dei prospetti periodici (ad esempio ‘Prospetto delle prestazioni pensionistiche — fase di accumulo’) all'indirizzo e-mail sopra riportato.

D Autorizzo il fondo a inoltrare le comunicazioni a carattere informativo, relative alle attivita del fondo stesso tramite sms o e-mail, come da informativa sul trattamento dei dati personali.

Titolo di studio * DDD * 001 = Nessuno, 002 = Licenza elementare, 003 = Licenza media inferiore,
004 = Diploma professionale, 005 = Diploma media superiore, 006 = Diploma universitario/laurea triennale,
007 = Laureallaurea magistrale, 008 = Specializzazione post-laurea

Lavoratore dipendente iscritto per la prima volta ad un Istituto di Previdenza Obbligatoria (es. INPS):
E Antecedente al 29 aprile 1993 i Successiva al 28 aprile 1993 (in tal caso tutto il TFR maturando verra versato al Fondo)

Scelta contribuzione (barrare una sola opzione)
Scelgo di versare come contributo a mio carico:
a. E minimo stabilito dal contratto nazionale di appartenenza

b.ﬂ_ in alternativa a quello minimo previsto, un contributo pari al % (esempio - 2% - 3% - 4% - 5% ...)
C'F non verso il contributo a mio carico e quindi rinuncio al contributo aziendale

SCELTA D’INVESTIMENTO

A seguito dell’attivazione della posizione, da parte del fondo con il presente modulo, I'aderente avra la possibilita di
modificare l'investimento tramite I'area riservata del sito internet di Previmoda, secondo quanto previsto dal Regola-
mento sul Multicomparto.

Con la sottoscrizione del presente modulo, dichiaro di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali.

(- Data FIRMA DELL’ADERENTE )
\ J/
(Sgazio riservato all’azienda )
CCNL applicato [T 1. tessile/abbigliamento [ 2. calzature [713. pelle/cuoio [T14. giocattoli [715. occhiali  [] 6. spazzole/pennelli/scope
[117. penne 71 8. lavanderie industriali  [19. tessili vari [710. retifici da pesca [ 11. concia
Ragione sociale ( ) C.F. ( )
Stabilimento in (_ Jprov.( )car( Dindirizo )
Tel. ( ) Fax (C ) E-mail (_ )
\ J
4 )
Data di ricevimento della domanda TIMBRO E FIRMA DELL’AZIENDA
\. J

INVIARE IL MODULO A PREVIMODA IN ORIGINALE TRAMITE POSTA CARTACEA O POSTA CERTIFICATA (PEC).
| MODULI ARRIVATI TRAMITE E-MAIL VERRANNO RITENUTI NULLI.

PREVIMODA T, . ;
Via Tommaso Agudio 1 - 20154 Milano Mi 1.02 66101340 B infoscriti@previmoda.it

previmoda@pec.it

EDIZIONE APRILE 2025



INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI ﬁ
PERSONALI (REGOLAMENTO EUROPEO 679/2016) PREVIMODA

FONDO PENSIONE

Informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 - Adesione

Questa informativa viene fornita ai sensi dell'art. 13 del Regolamento EU 2016/679 (di seguito anche Regolamento); secondo la legge indicata, tale tratta-
mento sara improntato ai principi di correttezza, liceita e trasparenza e di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti. Fondo Pensione Previmoda, avente
sede in Via Agudio, 1 — Milano (di seguito Fondo) fornisce le seguenti informazioni sul trattamento effettuato dei dati personali dei propri iscritti.

Finalita del trattamento e base giuridica del trattamento: La raccolta ed il trattamento dei dati personali degli iscritti al Fondo Pensione sono effettuati
per lo svolgimento delle seguenti finalita:
» per la gestione del rapporto associativo,
o per lefinalita connesse all’erogazione di trattamenti pensionistici complementari del sistema previdenziale obbligatorio, ai sensi del d.Igs. 5 dicembre
2005, n.252;
o per inviarle le comunicazioni obbligatorie (es: prospetto delle prestazioni pensionistiche- fase di accumulo, CU, etc.); su sua specifica richiesta, tali
documenti saranno trasmessi via Mail;
o per gli obblighi previsti da leggi, regolamenti o dalla normativa comunitaria, nonché da disposizioni impartite da pubbliche autorita a cio legittimate.
La base giuridica del trattamento € I'adesione dell'iscritto al fondo e la conseguente determinazione del rapporto associativo, nonché gli obblighi di
legge.
 per inviarle comunicazioni informative, relative alle attivita, iniziative e convenzioni del fondo stesso tramite sms o e-mail.
o Labase giuridica del trattamento € il legittimo interesse del Titolare. La informiamo che in ogni momento potra opporsi a tale trattamento informando
il Titolare.

Natura dei dati trattati: Al momento dell'iscrizione i dati richiesti sono dati anagrafici, codice fiscale, dati di recapito e di contatto, qualifica professionale,
questionario di autovalutazione e documento identificativo. Ulteriori dati personali potranno essere raccolti in funzione di specifiche prestazioni richieste
dallinteressato.

Natura del conferimento dei dati personali: Il conferimento dei dati richiesti per la gestione del rapporto associativo &€ necessario per 'adempimento delle
finalita perseguite dal Fondo Pensione, mentre & facoltativo per le finalita di comunicazione informativa da parte del fondo.
L'eventuale rifiuto a fornire i dati richiesti per la gestione del rapporto associativo comporta I'impossibilita di dare seguito alla domanda di adesione al Fondo.

Periodo di conservazione dei dati personali: | suoi dati personali saranno trattati per la durata del rapporto associativo e per 15 anni dopo la conclusione
del rapporto associativo. Nel caso l'interessato, dopo aver attivato la procedura di adesione guidata, non finalizzasse l'iscrizione al fondo, i suoi dati saranno
cancellati dopo 6 mesi dalla raccolta.

Modalita di trattamento: Il trattamento ¢ effettuato con mezzi prevalentemente automatizzati e comunque con I'osservanza di ogni misura cautelativa della
sicurezza e della riservatezza dei dati. Il trattamento dei Suoi dati personali si svolge nel rispetto dei diritti, delle liberta fondamentali, nonché della dignita
delle persone fisiche, con particolare riferimento alla riservatezza ed all'identita personale.

Destinatari dei dati personali: | dati personali raccolti potranno essere trattati all'interno dell'organizzazione del Fondo da persona autorizzate e formate.
| dati potranno essere comunicati a societa terze che supportano il Titolare del trattamento nella gestione degli iscritti in qualita di Responsabili del tratta-
mento o in qualita di autonomi titolari, quali:

* istituti bancari incaricati dell’attivita di custodia e gestione del patrimonio,

+ altre forme pensionistiche complementari,

+ compagnie di assicurazione e societa finanziarie incaricate della gestione delle risorse del Fondo Pensione,

» societa di servizi amministrativi, contabili ed informatici o di archiviazione del Fondo,

+ soggetti cui la facolta di accedere ai dati sia riconosciuta da disposizioni di legge e/o di normativa secondaria.

| dati saranno trasmessi anche alla Commissione di vigilanza sui fondi pensione per i compiti istituzionali dell’Autorita nonché ad altri organi di vigilanza nei
casi previsti dalla normativa vigente.

Diffusione e trasferimento dei dati: | dati personali non saranno diffusi e non saranno di norma trasferiti fuori dall’Unione europea. L'eventuale trasferi-
mento dei dati personali al di fuori del’Unione Europea avverra solo verso soggetti che garantiscano un adeguato livello di protezione del trattamento e/o
verso paesi per i quali le competenti Autorita hanno emesso una decisione di adeguatezza e verso soggetti che hanno fornito idonee garanzie al trattamento
dei dati personali attraverso adeguati strumenti normativi/contrattuali quali ad esempio la sottoscrizione di clausole contrattuali standard.

L'interessato, nel caso di trasferimento al di fuori del’Unione Europea, puo ottenere la copia di tali dati scrivendo a fondoprevimoda@protectiontrade.it.

Diritti degli interessati: L'interessato, infine, puo richiedere informazioni sul trattamento dei suoi dati personali scrivendo all'indirizzo e-mail fondoprevimo-

da@protectiontrade.it. In particolare, I'interessato potra:

» accedere ai suoi dati personali, ottenendo evidenza delle finalita perseguite da parte del Titolare, delle categorie di dati coinvolti, dei destinatari a cui gli
stessi possono essere comunicati, del periodo di conservazione applicabile, dell'esistenza di processi decisionali automatizzati, compresa la profilazio-
ne, e, almeno in tali casi, informazioni significative sulla logica utilizzata, nonché I'importanza e le conseguenze possibili per l'interessato, ove non gia
indicato nel testo di questa Informativa;

+ oftenere senza ritardo la rettifica dei dati personali inesatti che lo riguardano;

+ oftenere, nei casi previsti dalla legge, la cancellazione dei suoi dati;

+ ottenere la limitazione del trattamento o di opporsi allo stesso, quando ammesso in base alle previsioni di legge applicabili al caso specifico.

Ove lo ritenga opportuno, Lei potra proporre reclamo all’Autorita di controllo.

Titolare del trattamento: Il Titolare del trattamento dei Suoi dati personali € Previmoda - Fondo Pensione Complementare a capitalizzazione per i lavora-
tori dell'industria tessile-abbigliamento, delle calzature e degli altri settori industriali del sistema moda, con sede legale in Via Tommaso Agudio, 1 - 20154
Milano (Ml).

Responsabile per la Protezione dei dati (DPO): Il Responsabile per la Protezione dei dati € Protection Trade S.r.l., che potra essere contattato per le
tematiche privacy scrivendo al seguente indirizzo Via Giorgio Morandi, 22 — Itri (LT), e-mail Dpo_Fondoprevimoda@protectiontrade.it.

Il Titolare del trattamento
Fondo Pensione Previmoda

PREVIMODA T, . ;
Via Tommaso Agudio 1 - 20154 Milano Mi 1.02 66101340 Bx) infoiscritti@previmoda. i
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